Информация
О деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации муниципального образования «Светогорское городское поселение» 
Выборгского района Ленинградской области 

за 1 полугодие 2022 года
	№

п/п
	Дата заседания

Комиссии
	Количество муниципальных служащих, в отношении которых состоялось заседание комиссии
	Основание заседания комиссии
	Решение Комиссии
	Итоговое решение 

	1
	26.01.2022
	1
	Рассмотрение письменного обращения гражданина, замещавшего должность муниципальной службы в администрации МО «Светогорское городское поселение» о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности начальника сектора по молодежной политике муниципального бюджетного учреждения культуры и спорта «Культурно-спортивный комплекс г. Светогорска».
	Комиссия приняла решение. Дать согласие гражданке, замещавшей должность муниципальной службы на замещение должности начальника сектора по молодежной политике муниципального бюджетного учреждения культуры и спорта «Культурно-спортивный комплекс г. Светогорска».


	Решение Комиссии одобрено представителем нанимателя, принято положительное решение.

	2
	27.05.2022
	1
	Рассмотрение заявления муниципального служащего  о невозможности по объективным причинам представить достоверные сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своего супруга.
	Комиссия приняла решение. Признать, что причина непредставления муниципальным служащим  сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (предоставление сведений не в полном объеме) является объективной и уважительной.
	Решение Комиссии одобрено представителем нанимателя, принято положительное решение.


